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APA ITU SANTRI KARIR?? *

Santri Karir adalah program atau platform yang
dirancang untuk membantu para santri (siswa di
pondok pesantren) dalam mengembangkan karier
setelah menyelesaikan pendidikan di pesantren.
Program ini bertujuan untuk memberikan dukungan
bagi santri dalam menemukan peluang Kkerja,
keterampilan yang relevan, serta pengetahuan yang
dibutuhkan untuk bersaing di pasar kerja modern, baik
di sektor keagamaan maupun profesional lainnya.




PENGERTIAN SANTRI DAN
PERAN MEREKA DALAM

MASYARAKAT.

Santri adalah sebutan bagi siswa atau murid yang belajar di pondok
pesantren, yaitu lembaga pendidikan tradisional Islam di Indonesia. Di
pesantren, santri mendapatkan pendidikan agama Islam yang
mendalam, seperti mempelajari Al-Qur'an, hadits, fikih, tasawuf, serta
ilmu-ilmu agama lainnya, di samping keterampilan dan pengetahuan
umum yang semakin sering diberikan di pesantren modern.

PERAN SANTRI DALAM MASYARAKAT

e Penjaga dan Penyebar Ajaran Agama Islam: Santri yang telah
menyelesaikan pendidikan di pesantren biasanya kembali ke
masyarakat dengan bekal ilmu agama yang kuat. Mereka berperan
sebagai penjaga ajaran Islam dan sering menjadi rujukan dalam hal
keagamaan di lingkungan mereka.

» Pendidik dan Pembimbing Masyarakat. Banyak santri yang kemudian
menjadi ustaz, kyai, atau guru agama, mengajar di sekolah-sekolah
Islam, madrasah, atau mengisi kajian ~di masjid. Mereka turut
membimbing masyarakat dalam aspek spiritual dan etika Islam.

» Penggerak Sosial dan Kemanusiaan: Dengan pengalaman hidup di
pesantren yang melatih kedisiplinan, kebersamaan, dan empati, santri
sering terlibat dalam kegiatan sosial dan kemanusiaan. Mereka aktif
dalam berbagai organisasi sosial, dakwah, dan aksi kemanusiaan untuk
membantu masyarakat yang membutuhkan.




PENTINGNYA MEMILIH KARIR YANG
SESUAI DENGAN NILAI-NILAI

KEAGAMAAN.

Memilin karir yang sesuai dengan nilai-nilai keagamaan penting
karena memungkinkan seseorang untuk bekerja dengan integritas
dan keselarasan batin. Karier yang selaras dengan nilai-nilai
keagamaan memberikan arah, motivasi, dan kenyamanan, yang
berdampak pada kualitas hidup dan kepuasan kerja seseorang.
Memilin karir yang sesuai dengan nilai-nilai keagamaan bukan hanya
penting bagi individu, tetapi juga bermanfaat bagi masyarakat luas.
Dengan menempatkan nilai-nilai agama sebagai panduan Kkarier,
seseorang tidak hanya bekerja untuk diri sendiri, tetapi juga
menciptakan dampak positif bagi orang lain, dan mengembangkan
hidup yang harmonis dan seimbang dalam berbagai aspek.
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SEKTOR-SEKTOR YANG
COCOK UNTUK SANTRI

Santri memiliki berbagai pilihan sektor karir yang sesuai dengan nilai-
nilai agama dan keterampilan yang mereka pelajari di pesantren.
Dengan latar belakang pendidikan agama, kedisiplinan, dan kearifan
sosial yang dimiliki, Sektor-sektor ini menunjukkan bahwa santri
memiliki potensi besar untuk berkarier dalam berbagai bidang yang
tidak hanya berbasis agama, tetapi juga mencakup aspek sosial,
ekonomi, dan lingkungan. Hal ini membuat santri tidak terbatas pada
peran keagamaan saja, tetapi juga dapat berkontribusi pada
masyarakat secara lebih luas. santri dapat berkontribusi dalam
beberapa sektor berikut:

Pendidikan dan Dakwah Sosial dan Kemanusiaan
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Perbankan dan Ekonomi
Syariah
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Kewirausahaan

Hukum dan Kebijakan
Publik

Media dan Komunikasi

Sektor Pertanian dan
Lingkungan
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Bidang Kesehatan




ETIKA KERJA DALAM ISLAM.

Etika kerja dalam Islam adalah prinsip-prinsip dan nilai-nilai yang
membimbing seorang Muslim dalam menjalankan pekerjaan dengan
jujur, adil, dan bertanggung jawab. Prinsip etika kerja ini mencakup
berbagai aspek, seperti kejujuran, kedisiplinan, tanggung jawab, serta
sikap terhadap pekerjaan, rekan kerja, dan hasil kerja. Etika kerja dalam
Islam bertujuan membentuk pekerja yang jujur, adil, bertanggung
jawab, dan profesional, sehingga memberikan dampak positif bagi
dirinya, lingkungan kerja, dan masyarakat. Dengan bekerja
berdasarkan nilai-nilai Islam, seorang Muslim tidak hanya berusaha
mencari nafkah, tetapi juga menjadikan pekerjaan sebagai bagian dari
ibadah yang bernilai spiritual. Berikut adalah beberapa etika kerja
utama dalam Islam:

 Kejujuran (Amanah)

» Profesionalisme dan Kedisiplinan
(Itgan)

e Tanggung Jawab (Mas'uliyyah)

» Keadilan dan Tidak Berbuat Zalim
». e+ Kerja Sama dan Menghormati
///’ Rekan Kerja
~ « Menghindari Perilaku Merugikan
(Tidak Ghibah dan Fitnah)

» Bersikap Tawakal (Menyerahkan Hasil
kepada Allah)

* Menghindari Riba dan Praktik yang Tidak
Halal

e Semangat dan Kesungguhan dalam
Bekerja (Jihad fi Sabilillah)




KONTRIBUSI SANTRI UNTUK
MASYARAKAT MELALUI KARIR.

Kontribusi santri untuk masyarakat melalui karir dapat diwujudkan
dengan mengintegrasikan nilai-nilai keislaman dan akhlak mulia
dalam profesi yang dijalani. Santri dapat menjadi teladan dalam
bidang pendidikan, kesehatan, ekonomi, teknologi, atau sektor lainnya
dengan tetap mengedepankan kejujuran, kerja keras, dan kepedulian
sosial. Dengan demikian, mereka tidak hanya memberikan manfaat
praktis melalui keahlian mereka, tetapi juga membawa dampak positif
dalam membangun masyarakat yang berakhlak dan berdaya saing.
Santri. memiliki potensi besar untuk berkontribusi kepada masyarakat
melalui karier mereka, terutama karena mereka telah dibekali nilai-nilai
agama, etika, dan keterampilan yang dapat diterapkan dalam berbagai
bidang. Berikut adalah beberapa cara santri berkontribusi pada
masyarakat melalui pilihan karir mereka:

@1 dan Pengajaran 6. Media dan Jumalim

2. Perbankan dan Keuangan 7. Bidang Kesehatan dan
2y§rlah B Konseling

. Kewirausanaa .
Sosial T 8. Pelestarian Budaya dan
4. Pekerja Sosial dan Aktivis Kea.rifan Lokal
Kemanusiaan 9. Lingkungan dan

@ukum dan Kebijakan Publik Pertanian Berbasis Syariey



TIPS MEMILIH KARIR YANG
SESUAL
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Selengkapnya teman teman dapat melihat Channel
Youtube Protean Institute atau mengklik link dibawah ini:
https://bit.ly/PodcastPemudaSantriMemandangKarirDunia

bersama host kita yang cantik, dari mahasiswa magang,
mbak intan dan narasumber yang keren, Muhammad Izzul
Haq, S. Sos., M. Sc

"Mengarungi Karir, Menjaga Martabat Orang yang
berilmu dan beramal adalah bagaikan pelita yang
menerangi kegelapan' ( Wasiat KH. Hasyim Asy'ari).
Prestasi bukan sekadar pencapaian materi, Melainkan
panggilan untuk memberi manfaat, Kami hadir bukan
untuk diri sendiri, Tapi untuk menggerakkan
perubahan positif di tengah masyarakat."

"Mari kita luruskan niat kita. Niat yang kita
miliki seharusnya bertujuan untuk
menghubungkan dan menyelaraskan perilaku
amal kita di dunia, termasuk karir yang kita
jalani, dengan tanggung jawab spiritual kita.
Dengan memiliki niat yang benar, kita
mengejar peningkatan dalam beribadah."
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